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Prémios Ornishow Internacional COM D’Ouro 2025 

 

 Prémio Presença 
A todos os expositores que participem com pelo menos 5 aves e não obtenham lugares de Pódio. 

 

Prémios Ornishow Internacional COM D’Ouro 2025 (1º,2º e 3º Lugares 
Troféu a todas as aves que obtenham 90 pontos ou mais, ou 360 pontos por Equipa. 

Um Prémio por Criador Premiado 

 

Campeão por Secção 
D, E1,E2,FA,FB,G,H,I,J,K,L,M,N,O,P,Z 

 

Troféu Pódio  
Para todas as aves que obtenham 93 pontos ou mais com anilha do ano 2025. 

A organização vai custear a inscrição destas aves no Campeonato do Mundo 2026 a realizar em          

Marche-en-Famenne na Belgica. 

 

 

Troféu Manuel Pinto Gonçalves / Carlos Granjo 

Será atribuído ao expositor que conquiste a maior pontuação do somatório das 10 melhores 

pontuações obtidas pelas aves a concurso em todas as classes de topázios.  

Premio Coração D’Ouro 

Premio atribuído ao melhor expositor secção. Todos os expositores estão habilitados a este 

prémio, mediante as seguintes regras. Atribuídos três prémios 1º,2º, e 3º por secção de 

canários de cor, secção de canários de porte, secção de Exóticos e secção de           

Psitacideos (Bicos Curvos). 

Criador tem que ter oito aves da mesma secção. 

Participam as 8 com melhor pontuação, salvaguardando a mínimo de 90 pontos. 

 

Prémio Prestigio (Pena de Prata) 

Premio atribuído aos dez melhores expositores pelos prémios conquistados na exposição. 

Cada 1º lugar individual vale 4 pontos, 2º lugar individual vale 2 pontos e 3º lugar individual 

vale 1 ponto 1º lugar de equipa vale 8 pontos, 2º lugar de equipa vale 4 pontos 3º lugar de 

equipa vale 2 pontos. 

A ordem de mérito definirá os vencedores. 

 

Troféu internacional COM D’Ouro 2025 

  

Será feito um sorteio por todos os expositores que inscrevam 20 aves ou mais.   
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